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WATERNET KVKK GALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

Waternet A.S. (Sirket) olarak; veri sorumlusu sifatiyla, ticari iligkilerimiz kapsaminda
ve tarafinizla yapilacak olan ig gérusmeleri gercevesinde, isleme amaci ile baglantil,
sinirli ve Olgull sekilde, duruma gdre bizim talep ettigimiz ve/veya sizlerin bizimle
paylasmis oldugunuz kigisel verilerinizin, islenmelerini gerektiren amag ¢ergevesinde
ve suresince; kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden
dizenlenecedini, kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile
paylasilacagini ve KVKK’'nin 6ngordugu sartlarda, yurtici veya yurtdigi tiguncu kisilere
aktarilabilecegini, devredilebilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVKK’da sayilan sair
sekillerde islenebilecegini bildiririz.

ISLENEN KiSISEL VERILERINiz

Tarafimizca ¢alisan adaylarina iliskin islemeye konu olabilecek kigisel veriler bunlarla
sinirli olmamak UGzere asagidaki gibidir. Bu bilgilerin birgok kismi istihdam
platformlarina (kariyer, yenibiris, vb) birakmis oldugunuz CV’lerden elde edilmektedir

Kimlik Bilgisi (Ad1, soyadi, cinsiyet, T.C. Kimlik Numarasi, milliyeti, medeni durumu,
dogum yeri ve tarihi,vb),

iletisim Bilgisi (Telefon numarasi, agik adres bilgisi, e-posta adresi),

Egitim Bilgisi (Ogrenim durumu, egitim ve beceriler, sertifika ve diplomalara ait
detaylar, son mezun oldugu okul ve mezuniyet yil),

Finansal Bilgi (Finansal ve maas detaylari
Gorsel Veri (Vesikalik fotograf, Kapali devre glvenlik kamerasi gorintuleri),

Mevcut ve Onceki Is Bilgisi (is unvani, CV, aday basvuru formlari, son calisti§i
sirket),

Ozel Nitelikli Kisisel Veri (Fiziksel ya da psikolojik hastalik, bozukluk, engellilik,
bulasici hastalik durumu),

isitsel Veri (Cagri Kayd),

Diger (Guvenlik Bilgileri, Askerlik durumu, tecil belgesi ve suresi, imza, sabika kaydi,
CV’de yer alabilecek diger bilgiler)

KiSISEL VERILERINiZi HANGi SEBEPLERLE TOPLUYORUZ?
SOz konusu verileri sizden asagidaki sebeplerle talep ediyoruz;

e Kanunlarda 6ngorulen sureclerin yurutulmesi,
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o Sirket'in ilgili mevzuat ¢ergevesindeki hukuki ytkuimlalUklerini yerine
getirebilmesi,

e Sirket ile aranizda olusabilecek muhtemel is s6zlesmesinin ifasi,

e Sirket haklarinizi her zaman 6n planda tutarak mesru menfaatini
saglayabilmesi amaclari

KiSISEL VERILERINIZIN iSLENME AMAGLARI

Sirket tarafindan kigisel verileriniz agagida belirtilen fakat bunlarla sinirli olmayan
amag ve hukuki sebepler islenmektedir.

Calisan Adaylarinin goérusmeye ¢agrilmasi ve gorusmelerin gergeklestiriimesi,
duruma gore idari ve resmi mercilerin taleplerinin kargilanmasi, sirket ici guvenligin
saglanmasi,

Calisan Adaylarinin istihdamina karar verilebilmesi ve 6zellikle;

= |s goriismeleri esnasinda kisinin beyan ettigi tecriibelerinin, egitim
durumunun, yetkinliklerinin arastirma, goézlem ve kaydinin yapiimasi;

= jstihdam edilecek calisan adayinin gérevlendirilecegi ilgili departmanin
is kosullarina uygun egitim, nitelik ve becerilerinin mevcudiyetinin
tespiti;

= isle baglantili belirli fonksiyonlar agisindan ézel risklerin tespiti amaciyla
¢alisan adayinin kamuya acik bilgilerinin incelenmesi

Sirket’in idaresinin saglanmasi ve faaliyetlerinin ylratilebilmesi igin;

= Gorisme sonunda istihdamin gergeklesmemesi durumunda, ileride
adayin uygun bir pozisyon igin gérismeye ¢agrilmasi

= ise alim siireclerinin yiritilmesi, kayda alinmasi ve iyilestirilmesi

= insan kaynaklari yonetimi verimliliginin saglanmasi igin

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya iglendikleri amag igin gerekli olan
azami sure ve herhallkarda kanuni zamanasimi sureleri kadar muhafaza edilecektir.

KVKK’NIN 11. MADDESi UYARINCA HAKLARINIZ

KVKK’nin 11. maddesi geregi, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile
ilgili;
o Sirket'in hakkinizda kisisel veri igleyip islemedigini 6grenmek, eger
islemisse, buna iligkin bilgi talep etmek,
o Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadidi 6grenmek,

o Kigisel verilerin yurtici veya yurtdisina aktarilip aktarilmadigi ve kimlere
aktarildigini 6grenmek
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haklarina sahipsiniz.

Ayrica, Sirket'ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin dizeltiimesini ve verilerin
aktarildigi veya aktariimig olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz
vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7’de éngdrilen sartlar cergevesinde verilerinizin
silinmesini ve yok edilmesini Sirketten talep edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin
aktarildigi veya aktarilabilecegi 3. kigilerin s6z konusu silme ve yok edilme
hususlarinda bilgilendirilmelerini talep edebilirsiniz.

Munhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin
sonuglarina bu sonuglar gikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak igslenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde zararin giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvuru Hakkinin istisnalari

KVK Kanunu’nun 28. maddesi geredince kisisel veri sahiplerinin asagida yer alan
konularda haklarini ileri surmeleri mimkan olmayacaktir.

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu
duzenini, ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya Kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla sanat, tarih, edebiyat veya
bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu
dizenini, ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki
verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuruttlen onleyici, koruyucu ve
istihbari faaliyetler kapsaminda iglenmesi

e Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine
iligkin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan igslenmesi

KVK Kanunu’'nun 28/2 maddesi geredince; asagida siralanan hallerde zararin
giderilmesini talep etme hari¢ olmak Uzere, kisisel veri sahiplerinin haklarini ileri
surmeleri mumkun olmayacaktir.

e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi

¢ Kigisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi

o Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca
denetleme veya dizenleme gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sorusturma ve
kovusturmasi igin gerekli olmasi

e Kigsisel veri islemenin butge, vergi ve mali konulara iligkin olarak devletin
ekonomik ve mali gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi
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Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en ge¢ otuz gun iginde
Ucretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki
Ucret alinabilir. Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin
internet adresinde bulunan basvuru formunu (https://www.waternet.com.tr/kvkk)
doldurup, formda belirtildigi gibi sirketimize teslim etmeniz gerekmektedir.

ILETiSiM BILGILERI

WATERNET SU Hizmetleri A.S.

Mersis No: 0-8000-5148-00000017

iletisim Linki: https://www.waternet.com.tr/iletisim

Adres: Flatofis Otakgcilar Caddesi No:78 Kat:2 34050 Eyiip istanbul Tiirkiye
E-posta: kvkk@waternet.com.tr

Kep adresi: waternet.kvkk@hs02.kep.tr

Telefon: 0850 250 22 22 Fax: 0212 467 48 15
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